
        

 

COLLOQUIO  
CON LA VITTIMA E/O CON GLI SPETTATORI 

 
Il colloquio dovrebbe essere teso ad accogliere la sofferenza della vittima, raccogliere 
informazioni sull’accaduto e valutare il livello di sofferenza della vittima. 
 
Nome di chi effettua il colloquio:  
 
Nome dell’intervistato: 
 
Ruolo dell’intervistato: 
 
Data: 
 
 
Procedura da seguire (esempi di domande): 
❖ Presentarsi 
❖ Accogliere la sofferenza della vittima (“Sappiamo che è successo qualcosa che ti fa 
stare male”, “Sono qui per ascoltarti ed aiutarti”, etc.) 
❖ Raccogliere informazioni sull’accaduto (che cosa è successo, quando, chi era presente, 
quante volte è successo, etc.) 
❖ Valutare il livello di sofferenza della vittima (“Come ti sei sentito/a in quel momento?”, 
“Cosa è cambiato nella tua vita da allora?”, “Come ti senti ora?”, etc.) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


